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1.Reģiona attīstības plāns.
1.1 nozaru tautsaimniecības attīstības tendences.

Zemgales reģiona attīstības stratēģija paredz veidot zinātņietilpīga ekonomiku, ražotnes un pakalpojumus ar augstu pievienoto vērtību. Tradicionālās un veiksmīgi attīstošās nozares reģionā ir lauksaimniecība, mežsaimniecība, būvniecība, transports un sakari, kā arī apstrādes rūpniecība, tirdzniecība un pakalpojumi. Zemgales reģiona stratēģijas tapšanas laikā vēl nebija realizēta administratīvā reforma un jaunizveidoto novadu ietekme reģiona ekonomikas attīstībā tajā vēl pilnveidojama. 

Dobeles novadam ir nozīmīga vieta Zemgales plānošanas reģiona attīstībā. Zemgales plānošanas reģiona attīstības programmā 2008.-2014.gadam ir noteikta sabalansēta sociālā un ekonomiskā attīstība, kas paredz policentriskas un līdzsvarotas visas Zemgales teritorijas attīstību, tai skaitā arī Dobeles novada attīstības veicināšanu un izaugsmi, kā arī zināšanu pieejamības attīstību un nodrošināšanu. Dobeles novada ekonomikā stabilu vietu ieņem lauksaimniecība, bet vienlaicīgi ir liels skaits ražošanas uzņēmumu ar lielu eksportējamās produkcijas īpatsvaru, kuri arī ekonomiskās krīzes apstākļos turpina darboties. Tāpat nav mainījusies arī ekonomiskas struktūra, saglabājas tradicionālās ražošanas nozares.
Dobeles atrašanās ērti pieejamu satiksmes ceļu krustpunktā, dzimstības rādītāji un profesionālo izglītības iestāžu līdzšinējā darba izvērtējums ir garantija rezultatīvam profesionālās izglītības iestāžu pārveides projektam ar Dobeles novada un apkārtesošo novadu iedzīvotāju vajadzībām atbilstošu programmu piedāvājumu vispārējā, profesionālajā un tālākizglītībā.
Vērtējot Centrālās statistikas pārvaldes sniegtos datus, var secināt, ka pieprasījums pēc profesionālās izglītības Dobeles novada izglītības iestādēs piedāvātajām apgūstamajām profesijām pieaug. Dobeles novada profesionālās izglītības sistēmas infrastruktūru profesionālajā izglītībā pašlaik veido Dobeles Amatniecības vidusskola (dibinātājs – pašvaldība) un Apguldes arodvidusskola (dibinātājs – valsts Izglītības un zinātnes ministrijas personā), kopā nodrošinot izglītības apguvi vairāk nekā 450 audzēkņiem. Dobeles Amatniecības vidusskola nodrošina izglītības ieguvi 250 audzēkņiem sekojošās programmās:

1.tab.
	Programmu nosaukums
	Audzēkņu skaits

	
	2007./2008.
	2008./2009.
	2009./2010.

	Autotransports
	65
	64
	82

	Frizieru pakalpojumi
	41
	41
	41

	Ēdināšanas pakalpojumi
	84
	75
	77

	Viesnīcu pakalpojumi
	19
	37
	48

	Kopā:
	209
	217
	248


No 248 audzēkņiem novadā dzīvojošo skaits ir 178, kas ir 72%. 28% audzēkņu nāk no citiem novadiem. Audzēkņus uzņem pēc pašvaldības apstiprināta uzņemšanas plāna, kas, kontekstā ar telpu trūkumu, paredz uzņemt 15-20 audzēkņus grupā. Trīs gadu periodā, redzam, ka audzēkņu skaitam neraugoties uz demogrāfisko situāciju ir stabila pieauguma tendence, ko ierobežo telpu trūkums. Apguldes arodvidusskola nodrošina izglītības ieguvi 200 audzēkņiem realizējot sekojošas izglītības programmas:

2.tab.
	Programmu nosaukums
	Audzēkņu skaits

	
	2007./2008.
	2008./2009.
	2009./2010.

	Būvdarbi
	101
	105
	108

	Ēku celtnieki
	46
	42
	36

	Mūrnieki
	38
	46
	28

	Saimnieki
	23
	10
	21

	Kopā:
	208
	203
	193


Audzēkņu skaits trīs gadu periodā nav būtiski samazinājies. No 200 arodvidusskolas audzēkņiem no Dobeles novada nāk 63.7% izglītojamo, bet apm. 36% no citiem novadiem. Vidēji Dobeles novada profesionālās izglītības iestādēs pēdējo trīs gadu griezumā 2/3 izglītojamo nāk no Dobeles novada, 1/3 – no citiem novadiem.
Pašvaldības pienākums ir pildīt normatīvajos aktos noteiktos uzdevumus izglītībā, nodrošinot iespēju iegūt kvalitatīvu, mūsdienu kritērijiem atbilstošu vispārējo un profesionālo izglītību tās iedzīvotājiem. Pēc reformas Dobeles novadā ir 24,5 tūkstoši iedzīvotāju, savukārt izglītības iestāžu pakalpojumus izmanto ne tikai bijušā Dobeles rajona novadu Tērvetes un Auces, bet arī – Saldus, Bauskas, Tukuma, Jelgavas un Talsu rajonu izglītojamie. Sekojošie nosacījumi determinē lietderību saglabāt Dobeles novadā profesionālās izglītības iegūšanas iespējas tās transformējot atbilstoši pašreizējai ekonomiskajai situācijai un mūsdienu prasībām:

1.divas sekmīgi darbojošās profesionālās izglītības iestādes, kas galvenokārt realizē pieprasītas arodizglītības programmas ar atbilstošu pedagoģiskā personāla potenciālu, turklāt konkurējošas programmas Zemgales reģiona izglītības iestādes pārsvarā nepiedāvā,

2. atbilstošs iedzīvotāju skaits un vecuma struktūra Dobeles un kaimiņu novados, kuru pieprasījums pēc profesionālās izglītības ļauj izveidot izglītības iestādi ar vietu skaitu līdz 600 un vairāk izglītojamajiem, no tiem līdz 400 vietas profesionālajās izglītības programmās,

3. Dobeles ģeogrāfiskais izvietojums un tam atbilstoša satiksmes infrastruktūra, kas nodrošina iespēju nokļūt līdz izglītības iestādei pietiekami plaša apkārtējā reģiona iedzīvotājiem,

4. profesionālās izglītības iestāžu sadarbības tradīcijas un noslēgtās vienošanās ar uzņēmējsabiedrībām. 

Aplūkojot novada izglītības iestāžu tīklu kā vienotu sistēmu, kurai jādarbojas katra izglītojamā interesēs, var objektīvi iezīmēt nākotnes profesionālās izglītības modeli Dobeles novadā, kur ir visi priekšnosacījumi, lai ar samērīgām investīcijām transformētu pašreizējo iestāžu tīklu izveidojot multifunkcionālu izglītības centru ar specializētām profesionālās izglītības programmām. Lai rastu optimālu risinājumu izglītības centra izveidei Dobeles novadā, jāizmanto integrēta pieeja izglītības sistēmai un pastāvošajam izglītības iestāžu tīklam. 

Dobeles novada profesionālās izglītības centru veidojot plānots izmantot Dobeles 2.vidusskolu, kurā pašlaik izglītību apgūst 299 1.-12. klašu skolēni, kā potenciālo bāzi, saglabājot tajā tikai 10.-12.klases (115 skolēni). Kontekstā ar jauno funkciju paralēli norisinātos arī vispārējo izglītības iestāžu tīkla optimizācija izvietojot 1.-9.klašu 2.vidusskolas skolēnus citās pilsētas izglītības iestādēs, tā samazinot viena audzēkņa izmaksas skolās. Dobeles un Apguldes arodvidusskolas (kopā 450 audzēkņi) tiktu apvienotas un iekļautas jaunajā izglītības centrā, kurš piedāvātu, gan jaunas, gan esošās profesionālās izglītības programmas. Vienlaicīgi centrs nodrošinātu eksaminācijas, kvalifikācijas piešķiršanas un sertifikācijas pakalpojumus personām, kuras ceļ savu kvalifikāciju, vai ieguvušas to ārpus izglītības iestādes, kā arī galvenajās nozarēs darbotos kā metodiskais centrs. Papildinot ar iespēju apgūt izglītību arī citos veidos – tālmācība, vakarskola, neklātienes izglītības ieguve – centrs palielinātu izglītojamo iespējas, līdz ar to arī skaitu un samazinātu izmaksas uz vienu izglītojamo, bet nodrošinot nemainīgi atbilstošu izglītības programmu apguves kvalitāti. Šāds integrēts risinājums piedāvātu izglītojamiem plašas izvēles iespējas gan vispārējas vidusskolas, gan profesionālās un arodizglītības programmu apguvē. Izvērtējot iespējamos risinājumus, esošo un perspektīvo pieprasījumu, Dobeles novada pašvaldība plāno nodrošināt Zemgales reģionu ar profesionālās un arodizglītības programmām, kuras nepieciešamas ekonomikas attīstībai atbilstoši novada un Zemgales reģiona specifikai. Dobeles novadā specializētas profesionālās izglītības iestādes nepieciešamību nosaka vairāki faktori, kas vienlaicīgi apliecina šādas iestādes ilgtspējīgu pastāvēšanu. 
Lai realizētu projektu, ir nepieciešams iekļaut Dobeles novada pašvaldību kā pretendentu ERAF darbības programmas «Infrastruktūra un pakalpojumi» papildinājuma aktivitātē 3.1.1.1, lai nodrošinātu specializētās profesionālās izglītības iestādes izveidošanu, kas darbotos multifunkcionāla izglītības centra ietvaros.
1.2 demogrāfiskās situācijas attīstība un analīze līdz 2015.gadam.

Esošās situācijas analīze liecina, ka, lai arī pēdējos gados iedzīvotāju pieaugumam Latvijā ir negatīva bilance ar turpmāku samazinājuma tendenci, turklāt ekonomiskās situācijas dēļ to pastiprina darbaspēka aizplūšana uz citām ES valstīm, tomēr Zemgalē un Dobeles novadā demogrāfiskie rādītāji ir labāki nekā vidēji Latvijā. 
Saskaņā ar Pilsonības un migrācijas lietu pārvaldes 2009.gada datiem Dobeles novadā 0-6 gadu vecumā ir 1487 bērni, bet 7-8 gadu vecumā – 3385 bērni un jaunieši. Šim skaitlim vēl jāpievieno kaimiņu Tērvetes un Auces novada bērni un jaunieši, kuru lielākā daļa tradicionāli izmanto Dobeles novada izglītības iestāžu pakalpojumus.

3.tab.
	Novadi 
	0-6 gadu vecumā
	7-18 gadu vecumā

	Dobeles 
	1487
	3385

	Tērvetes 
	223
	566

	Auces
	489
	1137

	Kopā 
	2199
	5088


No iepriekš minētā var secināt, ka vidēji 1 200 jaunieši ir vidusskolas vecumā, kas pierāda, ka triju novadu pieprasījums kopā stabili nodrošina 450-500 vietas profesionālās izglītības iestādēs, neņemot vērā vēl līdz 30% no šī skaita esošo pieprasījumu no citiem novadiem.
Tautsaimnieciskās un demogrāfiskās attīstības rādītāji Zemgalē un Dobeles novadā nosaka nepieciešamību veikt esošo Apguldes arodvidusskolas un Dobeles Amatniecības vidusskolas reorganizāciju un veidot vienu specializētu profesionālās izglītības iestādi ar multifunkcionāla izglītības centra funkcijām un daudzveidīgām izglītības programmām. Jaunizveidotā profesionālās izglītības iestāde nodrošinātu Zemgales reģionu ar ekonomikas attīstībai un reģiona un novada specifikai vajadzīgām profesijām, jo jau pašlaik Dobeles novada profesionālās izglītības iestādēs mācās arī Auces, Tērvetes, Tukuma, Saldus un citu novadu skolēni.

4a.diagr.

[image: image1.emf]Izglītojamo skaita prognoze Dobeles novadā
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Ievērojot vispārējo dzimstības samazināšanās tendenci Latvijā, Dobeles novadā 2013./14.mācību gadā būs 80,34% skolēnu pret 2009./10.gada rādītājiem. Nav prognozējams, ka vidusskolu un profesionālās izglītības iestādes piepildījums izglītojamo skaitam sarūkot par 20% no novada iekšējiem cilvēkresursiem samazināsies tik būtiski, lai nenodrošinātu pieprasījumu pēc vismaz 400 vietām profesionālajās izglītības iestādēs, kas Dobeles novada profesionālajā izglītības iestādē būtu uzskatāms par pieļaujamo minimālo audzēkņu skaitu. Kaut arī migrācijas saldo pēc Centrālās statistikas pārvaldes datiem Dobeles novadā pēdējo četru gadu griezumā ir negatīvs kā visā Latvijas Republikā, tas vidēji pielīdzināms pie novadiem ar mazāko, kaut arī negatīvo migrācijas saldo un vidēji ir -181 gadā.

4b.diagr.
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Tāpat statistika liecina, ka novadā vispārizglītojošās programmas 1.klasē uzsāk un turpina apgūt par 20% vairāk bērnu, nekā attiecīgajā gadā novadā dzimuši, jo Dobeles novads tradicionāli sniedz izglītības pakalpojumus diviem mazākiem kaimiņu novadiem – Aucei un Tērvetei, savukārt vidēji 30% profesionālo izglītības programmu apguvēji nāk no citiem novadiem. Nav paredzams, ka šis īpatsvars samazināsies skaitliski sarūkot audzēkņu skaitam no citiem novadiem, līdz ar to arī šajā aspektā 400 klātienes sākotnējas profesionālās izglītības programmu apguvēju audzēkņu minimumu var plānot kā stabilu radītāju vissliktākajā demogrāfiskajā situācijā uz 2013/14.mācību gadu. Tādi paši rādītāji prognozējami ilgtermiņā, jo kopš 1998.gada dzimstības rādītāji bijušā Rajona novados saglabājušies samērā konstanti 
5.tab.

	Dzimšanas gads
	2002.
	2003.
	2004.
	2005.
	2006.
	2007.
	2008.

	Vecums
	7 g.
	6 g.
	5 g.
	4 g.
	3 g.
	2 g.
	1 g.

	Tērvetes novads
	30
	41
	36
	26
	38
	35
	36

	Auces novads
	69
	91
	67
	98
	75
	85
	86

	Dobeles novads
	195
	200
	174
	195
	164
	167
	155

	Kopā:
	294
	332
	277
	319
	277
	287
	277


Demogrāfiskās situācijas analīze kopumā ļauj secināt, ka audzēkņu skaits profesionālo izglītības programmu apguvē, kurš pašlaik novada izglītības iestādēs sasniedz 450, arī tuvāko 3 gadu laikā, kad tiks sasniegti demogrāfiski zemākie vidusskolas vecumu sasniegušo audzēkņu rādītāji, saglabās pieprasījumu ne zemāku par 400 vietām profesionālās izglītības programmās. 
Dobeles novads ir uzsācis darbu pie kompleksas izglītības koncepcijas izstrādes kontekstā ar izmaiņām demogrāfiskajā un ekonomiskajā struktūrās. Bez profesionālās izglītības programmu piedāvājuma nav iespējama kvalitatīva sistēmas funkcionalitātes nodrošināšana novadā ar 24 500 iedzīvotājiem, kurš vienlaicīgi nodrošina profesionālās izglītības programmu apguvi kaimiņu novadiem – Dobeles novadā iespējams un nepieciešams nodrošināt profesionālo izglītību ilgtermiņā.
2.Profesionālās izglītības iestādes statuss.

Dobeles novadā atrodas divas arodvidusskolas: Apguldes arodvidusskola un Dobeles Amatniecības vidusskola, kurās kopā mācās 450 izglītojamie. Konceptuāli Dobeles novada projekts paredzētu integrētu pieeju kontekstā ar vispārizglītojošo skolu tīkla optimizāciju – vienu vispārizglītojošo vidusskolu pārveidojot par multifunkcionālu izglītības centru ar specializētas profesionālās izglītības iestādes funkcijām - apvienojot abas novada arodvidusskolas un saglabājot iespēju apgūt vispārizglītojošās vidusskolas programmas. Neraugoties uz veidojamās iestādes integrēto struktūru, noteiktās profesionālās izglītības programmās, kas Zemgales reģionā citur netiek piedāvātas, bet ir būtiski nepieciešamas ekonomikai, paredzēts nodrošināt nepieciešamo materiālo bāzi profesionālās kvalifikācijas iemaņu apgūšanai pamatprofesijās un profesionālās kvalifikācijas ieguvei pamatprofesiju specializācijās. Pārējās programmās tiks nodrošināta nepieciešamā materiālā bāze pamatiemaņu apgūšanai vairākās profesijās. 

Specializētās profesionālās izglītības iestādes bāzi paredzēts izveidot Dobelē par multifunkcionālu izglītības centru transformējamā 2.vidusskolā, kurai nepieciešama 1 500 m2 piebūve, ar mācību korpusiem un dienesta viesnīcu Apguldē, kur realizētu līdz 50% no Dobeles novada profesionālās izglītības centra piedāvātajām reģiona tautsaimniecības specifikai atbilstošām programmām, kas tiek izstrādātas izmantojot abu arodvidusskolu pieredzi un potenciālu. Minētais modelis nodrošinātu efektīvu un racionālu ieguldīto finanšu resursu izlietojumu, jo paredz maksimāli noslogot mācību bāzi dažādu izglītības programmu realizācijā pielietojot gan klātienes, gan neklātienes izglītības ieguves veidus ieskaitot tālākizglītību pieaugušajiem, vienlaicīgi atsakoties no neperspektīvu ēku un to kompleksu izmantošanas izglītības funkciju veikšanai, lai palielinātu ieguldīto resursu efektivitāti. 
Profesionālās izglītības iestāžu optimizācijas plāns izstrādāts kontekstā ar Dobeles novada Izglītības iestāžu tīkla attīstības koncepciju, kas ir projekta stadijā un kuru Dobeles novada pašvaldībā paredzēts apstiprināt līdz 2010.gada maijam. Iepriekš minētās koncepcijas projekts paredz vispārējās izglītības iestāžu tīkla samazināšanu par četrām mācību iestādēm, tai skaitā, transformējot 2.vidusskolu par multifunkcionālu izglītības centru, palielinot audzēkņu skaitu vispārējās izglītības iestādēs, samazinot šo iestāžu ēku skaitu, vienlaicīgi palielinot izmaksu efektivitāti uz vienu izglītojamo gan pedagoģiskā procesa nodrošināšanā, gan ēku uzturēšanas izmaksās. 

3.Ēku, būvju zemes raksturojums.


Veidojot Dobeles novada profesionālās izglītības centru, plānots tajā integrēt triju mācību iestāžu resursus, tai skaitā infrastruktūras objektus. Lai nodrošinātu šo resursu efektīvu izmantošanu, 2.vidusskolas ēku plānots rekonstruēt par multifunkcionālu izglītības centru, pārtraukt Dobeles Amatniecības vsk. ēkas ekspluatāciju, un turpināt paralēli izmantot tikai galvenās Apguldes arodvidusskolas kompleksa ēkas, tai skaitā dienesta viesnīcu. 

6.tab.
	
	Mācību iestāde
	Ēkas 
	Zeme
	Paredzamā izmantošana

	1. 
	Apguldes arodvidusskola


	Valsts īpašums Izglītības un zinātnes ministrijas personā
	Valsts īpašums Izglītības un zinātnes ministrijas personā
	Plānots izmantot daļu kompleksa.

	2. 
	Dobeles Amatniecības vidusskola
	Pašvaldības īpašums.
	Privāts īpašums
	Plānots atteikties no turpmākas izmantošanas.

	3. 
	Dobeles 2.vidusskola

	Pašvaldības īpašums.
	Pašvaldības īpašums.
	Plānots renovēt, celt piebūvi, izmantot kā galveno ēku.


3.1 īpašuma tiesības,
3.2 informācija par mācību telpām, praktisko nodarbību telpām, dienesta viesnīcām,
3.3 darbības 5-15 gadiem,
3.4 nepieciešamie uzlabojumi - to finansējums, efektivitātes rādītāji, laika plānojums,
3.5 platība uz vienu izglītojamo.
1)Apguldes Arodvidusskola ar valsts īpašumā Izglītības un zinātnes ministrijas personā esošu ēku kompleksu un zemēm pašlaik pilnībā netiek noslogota atbilstošajai kapacitātei – līdz 500 audzēkņiem. Reorganizācijas plānā paredzēts pārņemt no valsts Izglītības un zinātnes ministrijas personā un integrēt minēto mācību iestādi multifunkcionālajā novada izglītības centrā un profesionālās izglītības vajadzībām izmantot daļu no pašreizējās infrastruktūras – skolas ēku un 1-2 dienesta viesnīcu ēkas un nepieciešamās palīgēkas, pārējām būvēm rodot citu pielietojumu. Lai saglabātu infrastruktūru, ir lietderīgi izmantot, kaut arī daļēji Apguldes arodvidusskolas mācību kompleksu, kurš jau ir atbilstoši aprīkots un piemērots profesionālās izglītības programmu realizācijai, papildus veicot energoefektivitātes uzlabošanas pasākumus.
Pašlaik skolas bilancē esošās telpas:
7.tab.
	Nr.
	Būves nosaukums 
	Būves kadastra apzīmējums
	Adrese
	Piezīmes 

	1. 
	Skola
	4680-005-0026-001
	Pils-1, Naudītes pag., Dobeles nov.
	Skola

	2. 
	Darbnīcas piebūve
	4680-005-0067-001
	Apguldes skola, Naudītes pag., Dobeles nov.
	Mūrēšanas laboratorija 

	3. 
	Šķūnis 
	4680-005-0067-002
	Apguldes skola, Naudītes pag., Dobeles nov.
	Malkas uzglabāšanai 

	4. 
	Papildkorpuss Nr.1
	4680-005-0068-001
	Apguldes skola, Naudītes pag., Dobeles nov.
	Būvniecības laboratorijas 

	5. 
	Papildkorpuss Nr.2
	4680-005-0068-002
	Apguldes skola, Naudītes pag., Dobeles nov.
	Dienesta viesnīca 

	6. 
	Papildkorpuss Nr.3
	4680-005-0068-003
	Apguldes skola, Naudītes pag., Dobeles nov.
	Dienesta viesnīca 

	7. 
	Katlu māja 
	4680-005-0068-004
	Apguldes skola, Naudītes pag., Dobeles nov.
	Apkures katls 

	8. 
	Darbnīca 
	4680-005-0068-005
	Apguldes skola, Naudītes pag., Dobeles nov.
	Mācību telpas 

	9. 
	Garāža 
	4680-005-0068-006
	Apguldes skola, Naudītes pag., Dobeles nov.
	Inv. uzglabāšanai 

	10. 
	Garāža 
	4680-005-0068-007
	Apguldes skola, Naudītes pag., Dobeles nov.
	Ivn. uzglabāšanai 


Apguldes Arodvidusskolas mācību procesam pašlaik tiek izmantotas sekojošas telpas:
8.tab.
	Nr.
	Būves nosaukums
	Būves kadastra Nr.
	Platība m2
	Pašreizējais izmantošanas veids
	Izmantošanas veids nākotnē

	1.
	Skola 
	46800050026001
	4 093
	Apmācību auditorijas
	Apmācību auditorijas

	2.
	Darbnīcu piebūve
	46800050067001
	469
	Mūrēšanas laboratorija 
	Mūrēšanas laboratorija

	3.
	Papildkorpuss

Nr.1
	46800050068001
	1 071
	Būvniecības laboratorijas 
	Mācību telpas

	4.
	Papildkorpuss Nr.2
	46800050068002
	1 188
	Ēdienu gatavošanas laboratorija 
	Ēdienu gatavošanas laboratorija, pasākumu organizēšana

	5.
	Papildkorpuss Nr.3
	46800050068003
	1980
	Dienesta viesnīca
	Mācību telpas, bibliotēka, dienesta viesnīca

	6.
	Darbnīca
	46800050068005
	102
	Mācību klases mehānikā 
	Mācību klases mehānikā


Kompleksā ir dienesta viesnīcas ar 368 vietām, no kurām tikai 200-250 būs nepieciešamas izmantošanai profesionālās izglītības programmu audzēkņu vajadzībām. Pārējām tiks atrastas alternatīvas to racionālai izmantošanai – sporta nometņu un konferenču rīkošanai.
9.tab.
	Nr.
	Būves nosaukums
	Būves kadastra Nr.
	Adrese
	Platība m2
	Piezīmes

	1.
	Papildkorpuss Nr.1 

III stāvs
	46800050068001
	Apguldes skola, Naudītes pag., Dobeles nov.
	89
	Sagatavotas istabiņas dzīvošanai

	2.
	Papildkorpuss Nr.2

II un III stāvs
	46800050068002
	Apguldes skola, Naudītes pag., Dobeles nov.
	792
	Audzēkņiem

	3.
	Papildkorpuss Nr.3

II, III un IV stāvs
	46800050068003
	Apguldes skola, Naudītes pag., Dobeles nov.
	1 485
	Audzēkņiem

	Kopējā platība:
	2 366
	



Kopumā Apguldes Arodvidusskolas infrastruktūras stāvoklis ir labs un izmantojams mācību procesā bez īpašiem uzlabojumiem – papildus ieguldījumi nepieciešami energoefektivitātes uzlabošanā un mācību aprīkojuma modernizācijā. Tas ir viens no galvenajiem iemesliem, kādēļ reorganizācijas plānā paredzēta daļas ēku turpmāka izmantošana, ja kopējam pieprasījumam samazinoties, kopējais audzēkņu skaits klātienes profesionālajās izglītības programmās saglabāsies 400 robežās. Palīgtelpu izmantošanas apjomu nepieciešams būtiski samazināt, izvietojot tās galvenajās ēkās, lai panāktu maksimāli iespējamo ēku izmantošanas efektivitāti.
Apguldes arodvidusskolas palīgtelpas. 
10.tab.
	Telpas 
	Platība m2

	Medpunkts
	56

	Katlu māja 
	346

	Darbnīca (bez mācību klasēm)
	888

	Inventāra uzglabāšanai telpas
	539

	
	640

	Svaru zāle
	495

	Bibliotēka
	

	Veļas noliktava
	

	Dežūrtelpa 
	

	Veļas mazgātava 
	


Pavisam iestāde izmato 11 199 m2 , tajā skaitā, mācību procesam 5 869 m2 – dalot ar plānoto audzēkņu skaitu – 500, uz vienu audzēkni ir ~22 m2. Šo skaitli plānots samazināt līdz 15 m2, ņemot vērā, ka to izglītības programmu specifika, kas tiks realizētas Apguldē, determinē nepieciešamību izmantot lielāku platību praktiskajai apmācībai uz vienu audzēkni (Apdares darbu tehniķis, lauksaimniecības ražošanas uzņēmumu vadītājs, ēku iekšējo komunikāciju montāžas un apkalpošanas speciālists). 

Apguldes Arodvidusskolai ilgtermiņā nepieciešamie uzlabojumi izglītības programmu realizācijai:
11.tab.
	Nr.
	Izglītības programma
	Finansējums

Ls
	Efektivitātes rādītāji. Nepieciešamie uzlabojumi
	Laika plānojums

	1.
	Apdares darbu tehniķis
	85 000
	Mācību telpu siltināšana, jumtu nomaiņa, mācību telpu modernizācija, tehnoloģisko iekārtu un aprīkojuma modernizācija.

Efektivitāte: siltumenerģijas ekonomija 30%, elektroenerģijas ekonomija 20-25%
	2011.-2013.g. 

	2.
	Lauksaimniecības ražošanas uzņēmējdarbības vadītājs 
	95 000
	
	

	3.
	Inženiertīklu un iekārtu tehniķis 
	110 000
	
	

	Kopā:
	290 000
	
	


          2) Dobeles Amatniecības vidusskola izmanto pašvaldības īpašumā esošu divstāvu, no ķieģeļiem celtu ēku. Ēka būvēta 1951.gadā, kalpojusi armijas štāba vajadzībām un skolai pielāgota pēc kapitālā remonta 1995.gadā. Kopš 1995.gada ēkai ir sava autonoma gāzes apkure. Zeme, uz kuras atrodas ēka, pieder privātpersonai, tāpēc nav lietderīga ēkas paplašināšana. Praktiskās mācības notiek ārpus skolas telpām: frizieriem – skolas frizētavā, kas arī pieder privātpersonai, praktiskās mācības automehāniķiem notiek SIA «Autoamatnieks», ķīmija un informātika tiek apgūta Dobeles 2.vidusskolā, sporta nodarbības notiek Sporta skolā. Sadarbojoties ar darba devējiem, ir panākts, ka visas prakses notiek darba vietās uzņēmumos, jo skolai šādu telpu nav. Iestādei nav dienesta viesnīcas. 
12.tab.
	Nr.
	Nekustamā īpašuma objekta nosaukums
	Objekta izmantošanas veids
	kvadrātmetri uz izglītojamo 

2009.gadā
	kvadrātmetri uz izglītojamo 

2014.gadā

	1.
	Dobeles Amatniecības vidusskola
	profesionālā izglītība
	4.00
	-

	2.
	Piebūve apkurei (gāzes)
	apkures nodrošināšanai
	-
	-


Līdz 2010.gadam veikti sekojoši uzlabojumi:
13.tab.
	Nr.
	Objekta nosaukums
	Uzlabojumu raksturojums
	Finansējums

	1.
	Kapitālais remonts 25 auditoriju telpās.
	Mainītas griestu pārsedzes, remonts
	Pilsētas pašvaldības,

7 000 LVL

	2. 
	Skolas ēka
	Pamatu betonēšana, celiņu ierīkošana, notekcauruļu maiņa
	4 800 LVL


Visu iepriekš minēto faktoru dēļ, izvērtējot Amatniecības vidusskolas infrastruktūras stāvokli no perspektīvās izmantošanas viedokļa, iestāžu reorganizācijas procesā paredzēts atteikties no ēkas tālākas izmantošanas profesionālās izglītības vajadzībām.
3) Dobeles 2.vidusskola – pašlaik piedāvā vispārizglītojošās programmas no 1.-12.klasei, kuras apgūst 299 skolēni, bet vakara maiņu un neklātienes izglītības ieguves veidu izmanto 172 skolēni. Reorganizācijas plānā paredzēts Dobeles 2.vidusskolas ēku rekonstruēt un, piebūvējot 1 500 m2 laboratoriju korpusu, izveidot multifunkcionālu Dobeles novada profesionālās izglītības centru, saglabājot 10.-12.klases ar vispārizglītojošām programmām (līdz 120 audzēkņi), un specializētās profesionālās izglītības programmas klātienē (līdz 250 audzēkņi), kā arī realizējot profesionālās pilnveides un tālmācības programmas.  
14.tab.
	Nr.
	Nekustamā īpašuma objekta nosaukums
	Būves kadastra apzīmējums
	Nekustamā īpašuma objekta izmantošanas veids
	m2 uz izglītojamo

	
	
	
	
	2009.gads
	2014.gads

	
	Dobeles 2.vidusskola
2927,7m2
	4610083121001
	Izglītības iestāde 
	6
	10-12


Pēdējos gados veikto uzlabojumu raksturojums:

15.tab.
	Nr.
	Nekustamā īpašuma objekta nosaukums, izmantošanas veids
	Pēdējos gados veiktie uzlabojumi

	
	
	Īss raksturojums
	Finansējums (Ls),
	Finansējuma avots

	1. 
	Izglītības iestāde
	Veikta ēdnīcas un aktu zāles renovācija

Daļēja siltumapgādes sistēmas rekonstrukcija
	220 000
	Pašvaldības budžets

	2. 
	
	
	
	Pašvaldības budžets

	3. 
	
	Veikts kapitālais remonts un izveidoti dabas zinību kabineti
	9000

44 000
	ERAF,
Pašvaldības budžets

	4. 
	
	Uzsākts sporta zāles remonts – nomainīti logi
	
	Pašvaldības budžets

	5. 
	
	Daļai ēkas (35%) nomainīti logi
	10 000
	Pašvaldības budžets

	6. 
	
	Daļēji veikti energoefektivitātes uzlabošanas pasākumi
	260 000
	


Plānoto uzlabojumu raksturojums:

16.tab.
	Nr.
	Nekustamā īpašuma objekta nosaukums, izmantošanas veids
	Nepieciešamie uzlabojumi
	Īss uzlabojuma nepieciešamības pamatojums

	
	
	Īss raksturojums
	Finansējums (Ls), finansējuma avots
	

	1. 
	Profesionālās izglītības programmu apguve
	Piebūve 1 500 m2
	900 000 ERAF/3.1.1.1
	Specializētu telpu nepieciešamība

	2. 
	Izglītības iestāde
	Ēkas iekštelpu un komunikāciju renovācija
	450 000 

ERAF/3.1.3.2
	Nolietojums, zema efektivitāte, pielāgošana prof. izglītības vajadzībām.

	
	
	Ārējo komunikāciju nomaiņa un pārbūve.
	250 000
ERAF/3.1.3.2
	Nolietojums, ēka būvēta purvainā vietā, pieslēgumi piebūvei.

	Kopā:
	1 600 000
	


Ieguldot nepieciešamos resursus, tiks efektīvi atrisinātas vairākas demogrāfiskās, ekonomiskās situācijas un citu faktoru eksplicētās problēmas. 1-9.klašu skolēnus izvietojot citās novada izglītības iestādēs, tiks nodrošināts to piepildījums arī pēc pamatskolas vecumu sasniegušo skolēnu demogrāfisko rādītāju zemākā punkta sasniegšanas, kas tieši ietekmē skolēnu skaitu vispārizglītojošās izglītības programmās.
4.Izglītības programmas.

4.1 profesionālās sākotnējās izglītības programmas
4.2 profesionālās tālākizglītības programmas
4.3 profesionālās pilnveides programmas
Pašlaik Dobeles Amatniecības vidusskola piedāvā apgūt profesionālo izglītību sekojošās programmās:
17.tab.
	Programmu nosaukums
	Mācību ilgums(gadi)
	Stundu skaits

	
	
	

	Autoremonts
	4
	5 768

	Frizieru pakalpojumi
	3
	4 260

	Ēdināšanas pakalpojumi
	4
	5 768

	Viesnīcu pakalpojumi
	4
	5 768


Pieprasījums nodrošina maksimālu piepildījumu.

18.tab.
	Programmu nosaukums
	Audzēkņu skaits

	
	2007./2008.
	2008./2009.
	2009./2010.

	Autotransports
	65
	64
	82 

	Frizieru pakalpojumi
	41
	41
	41 

	Ēdināšanas pakalpojumi
	84
	75
	77 

	Viesnīcu pakalpojumi
	19
	37
	48 

	Kopā:
	209
	217
	248


Audzēkņu skaita pieaugums izskaidrojams ar sociāli ekonomisko situāciju valstī un sakarā ar ESF mērķdotācijas piešķiršanu audzēkņiem. No 248 audzēkņiem Dobeles novadā dzīvo 178. Audzēkņus uzņemam pēc pašvaldības apstiprināta uzņemšanas plāna, kas sakarā ar telpu platību trūkumu paredz uzņemšanu arī 15-20 audzēkņus grupā.

Apguldes Arodvidusskola piedāvā sekojošas programmas:

19.tab.
	Programmu nosaukums
	Mācību ilgums(gados)

	
	

	Apdares darbu tehniķis
	4

	Lauksaimniecības ražošanas uzņēmumu vadītājs
	4

	Krāšņu podnieks- kamīnmeistars
	1

	Ēku iekšējo komunikāciju montāžas un apkalpošanas speciālistam
	4


Pieprasījums programmām ir pietiekams, bet ēku kompleksa kapacitāte ir vairāk nekā divas reizes lielāka. Tādēļ reorganizācijas plānā paredzēts ēkas profesionālo izglītības programmu realizācijai izmantot tikai daļēji.
20.tab.
	Programmu nosaukums
	Audzēkņu skaits

	
	2007./2008.
	2008./2009.
	2009./2010.

	Būvdarbi
	101
	105
	108

	Ēku celtnieki
	46
	42
	36

	Mūrnieki
	38
	46
	28

	Saimnieki
	23
	10
	21

	Kopā:
	208
	203
	193


6.4 programmu attīstības virzieni
Reorganizācijas plānā paredzēts līdz 2012.gadam, sākot ar 2010.gadu pakāpeniski izstrādāt un ieviest jaunas ievirzes un Zemgales reģiona ekonomikas struktūras specifikai atbilstošas profesionālās izglītības programmas:

1.Daudzprofilu mehāniķis:
1. prot pielietot ražošanas tehniku, vadīt lauksaimniecības mašīnas ;

2. spēj veikt lauksaimniecības mašīnu diagnostiku, apkopi un novērst defektus;

3. spēj vadīt un veikt raksturīgākos darbus ar lauksaimniecības tehniku;

4. spēj novērtēt tehnoloģisko iekārtu tehnisko stāvokli, noteikt tehnisko apkopju intervālus un veicamos darbus pēc izgatavotājrūpnīcas vai citas tehniskās dokumentācijas prasībām;

5. spēj novērtēt instrumentu un palīgierīču atbilstību tehnoloģiskajam procesam;

6. spēj pielietot nepieciešamos stendus, darbgaldus, aprīkojumu tehnoloģiskās iekārtas atbilstoši to funkcijām ražošanas procesā;

7. spēj nodrošināt ar rezerves daļām, instrumentiem un materiāliem, izmantojot informācijas tehnoloģijas;

8. spēj nodrošināt materiālus, instrumentus un palīgierīces, atbilstoši iekārtu ekspluatācijas un apkopes noteikumiem;

9. spēj lasīt un saprast tehnisko dokumentāciju, instrukcijas un izmantot iegūto informāciju darba procesā;

10. prot racionāli izmantot resursus, pielietot svešvalodu saskarsmē, izmantot datu bāzes svešvalodā;

11. spēj atvērt savu uzņēmumu ,organizēt savu un komandas darbu.
2. Lauksaimnieciskās ražošanas uzņēmuma vadītājs:
1. spēj ražot augkopības, dārzkopības un lopkopības produkciju, ievērojot ražošanas ietekmējošos faktorus un tehnoloģijas;

2. spēj veikt lauksaimniecības produkcijas pirmapstrādi un uzglabāšanu;

3. spēj plānot un organizēt lauksaimniecības produkcijas ražošanu, realizāciju;

4. spēj izvēlēties lauksaimniecības mašīnas un / vai mazgabarīta tehniku atbilstoši augu kultūras tehnoloģiskām prasībām;

5. spēj novērtēt dzīvnieku un tā veselības stāvokli, salīdzināt ar fizioloģiskajām normām;

6. spēj sniegt pirmo palīdzību dzīvniekiem;

7. spēj veikt ēdināšanu atbilstoši dzīvnieka veselības stāvoklim un , novērtējot barības kvalitāti, izvēlēties piemērotākās minerālvielas un vitamīnus;

8. spēj orientēties dzīvnieku parazīta attīstības ciklos, izvēlēties atbilstošas profilakses metodes;

9. spēj plānot, organizēt un kontrolēt ēku, būvju renovācijas un rekonstrukcijas darbus;

10. spēj apkopot saimnieciskās darbības datus;

11. spēj noformēt lietvedības un grāmatvedības pirmdokumentus.
3. Inženiertīklu un iekārtu tehniķis:
(siltumtīkli, ūdens tīkli, ventilācijas, kondicionēšanas un sildīšanas iekārtas, ēku elektrotehnika

1. spēj veikt inženiertīklu apkopes darbus un procesu kontroli;

2. spēj novērst inženiertīklu traucējumus;

3. spēj veikt konkrētu inženiertīklu montāžas darbu organizēšanu;

4. spēj novērtēt iekārtu tehnisko stāvokli;

5. spēj izvēlēties instrumentus un aprīkojumu darbu veikšanai;

6. spēj nodrošināt iekārtu darbību, pielietojot atbilstošus materiālus, instrumentus un palīgierīces, atbilstoši iekārtu ekspluatācijas un apkopes noteikumiem;

7. spēj uzraudzīt inženiertehniskās sistēmas;

8. pārzina inženiertehniskās komunikācijas ēkā.

4. Apdares darbu meistars:
1. spēj veikt apmešanas, flīzēšanas, dekoratīvās flīzēšanas, grīdas ieklāšanas, krāsošanas un dekoratīvās krāsošanas, sausās būves montāžas darbus,

2. spēj novērst restaurējamā objekta defektus, izmantojot novēršanas paņēmienus un metodes, saskaņā ar projektu;

3. spēj plānot veicamā darba operācijas un darba vietu;

4. prot izvēlēties piemērotus materiālus un instrumentus;

5. spēj lasīt rasējumus;

6. spēj vadīt apdares darbus, ievērojot tehnisko projektu; 

7. spēj noteikt darba apjomu un aprēķināt materiālu patēriņu un darba izmaksas;

8. spēj izstrādāt skiču projektu;

9. pārzina un ievēro darba drošības, ugunsdrošības un sanitārās prasības.

5. Viesmīlības pakalpojumu speciālists:
1. spēj plānot, organizēt, vadīt viesu uzņemšanas un apkalpošanas darba procesus;

2. spēj sagatavot virtuvi, bāru un citas telpas darba procesam;

3. spēj veikt produktu pirmapstrādi, kulinārijas un konditorejas ēdienu pagatavošanu

4. ievēro viesu apkalpošanas nosacījumus, darba plānošanu un organizāciju;

5. spēj veikt ēdienu kalkulācijas un aprēķināt ēdienu izmaksas;

6. spēj izvēlēties ēdienus, dzērienus banketu un citu svinību galdam;

7. pārzina ēdienu, dzērienu un kokteiļu gatavošanas tehnoloģiju;

8. spēj izvēlēties pareizu galda klājuma veidu dažādām svinībām;

9. spēj sagaidīt viesus un pielietot dažādus apkalpošanas veidus;

10. spēj veikt uzskaiti un atskaiti;

11. spēj veidot savu uzņēmumu, vadīt to;

12. spēj apkopot saimnieciskās darbības datus un veikt to analīzi;

13. spēj noformēt lietvedības un grāmatvedības dokumentus;

14. spēj veikt tirgus izpēti;

15. spēj izstrādāt reklāmu;

16. spēj veidot pozitīvu saskarsmi;

17. prot vismaz 2 svešvalodas.

6. Atpūtas pakalpojumu speciālists:
1. spēj griezt, filēt matus, ievērojot un izprotot klienta vēlmes un īpatnības;

2. prot veikt matu griezuma un frizūras modelēšanu;

3. spēj pieņemt klienta fiziskai, garīgai un sociālai veselībai labvēlīgus lēmumus;

4. spēj novērtēt un ieteikt novērst ādas veselības problēmas ;

5. prot skūt galvu, bārdu un ūsas;

6. spēj izpildīt ķermeņa klasisko masāžu;

7. spēj piedāvāt un rekomendēt risinājumus veselīga dzīves veida pilnveidošanai;

8. prot atvērt savu uzņēmumu un to vadīt; 

9. spēj sniegt pirmo nepieciešamo medicīnisko palīdzību;

10. spēj pagatavot ēdienu no pusfabrikātiem un to pasniegt;

11. spēj veidot pozitīvu saskarsmi.

7.Pārtikas produktu ražošanas tehniķis:
(pārtikas produktu ražošanas tehniķis ir pārtikas ražošanas nozares - gaļas un gaļas produktu, augļu, dārzeņu un dārzeņu pārstrādes, piena produktu, dzērienu, maizes un miltu produktu un citu pārtikas produktu ražošanas) speciālists, kurš patstāvīgi plāno, organizē un izpilda darbu kādā no pārtikas produktu ražošanas posmiem)

1. spēj izpildīt noteiktas apstrādes darbības, izvēlēties racionālākās metodes un    

2. iespējas izejvielu pirmapstrādē,

3. spēj lasīt marķējumu izejvielām un materiāliem,

4. spēj pielietot iekārtas atbilstoši to funkcijām,

5. spēj orientēties tehniskajā dokumentācijā un iekārtu darbības principiālajās shēmās,

6. spēj veikt vienkāršus ķīmiskos vai fizikālos mērījumus,

7. spēj novērtēt produktu organoleptiski,

8. prot noņemt paraugus kontrolei,

9. spēj orientēties produktu piesārņojuma riskos,,

10. prot noņemt virsmu tīrības paraugus mikrobioloģisko analīžu veikšanai,

11. pārzina ražošanas plānošanas pamatprincipus,

12. spēj sazināties svešvalodās.

13. spēj izvērtēt parametru vai režīmu neievērošanas riskus.
Apguldes Arodvidusskolas ēkās Dobeles novada profesionālās izglītības centrs piedāvās:

21.tab.
	Profesionālās izglītības programmas nosaukums
	Izglītojamo skaits
	Nepieciešamās iekārtas un aprīkojums
	Finansējums

	
	2009./2010.
m.g.
	2014./2015.m.g.
	
	

	Apdares darbu tehniķis. (Spēj veikt visus apdares darbu posmus izvēloties atbilstošus būvmateriālus, darba instrumentus, apdares darbus veic atbilstoši projekta (pēc rasējuma), būvnormatīvu un standartu prasībām. Apgūst, apmešanas darbus, flīzēšanas, krāsošanas, tapešu līmēšanas, grīdu ieklāšanas darbus).
	100
	90
	Individuālie aizsardzības līdzekļi.

Tehnoloģiskās iekārtas, aprīkojums un darba instrumenti.
	50 000

	Lauksaimniecības ražošanas uzņēmuma vadītājs. (Strādā lauksaimniecības uzņēmumos, zemnieku saimniecībās. Veic saimniecisko darbību, apkārtnes labiekārtošanu, organizē viesu uzņemšanu un apkalpošanas darbus, ražot augkopības un dārzkopības produkciju, spēj nodrošināt darījumu un līdzekļu uzskaiti, to kontroli).


	50
	100
	Tehnoloģiskās iekārtas, aprīkojums un darba instrumenti, palīgierīces.

Lauksaimniecības iekārtas.

Kolektīvie un individuālie aizsardzības līdzekļi.
	90 000

	Inženiertīklu un iekārtu  tehniķis (Veic tehnisko  darba uzdevumus, cauruļu montāža, veic ēku iekšējo ūdens, kanalizācijas un apkures cauruļvadu un armatūras montāžu, apkopi, remontu).
	25
	75
	Inženiertīklu iekārtas, aprīkojums un darba instrumenti. Nepieciešamie materiāli  tehniskajiem darbiem. (ūdens apgādei, kanalizācijai, apkurei).

Individuālie aizsardzības līdzekļi.


	60 000

	Kopā:
	200 000


Rekonstruētajā Dobeles novada profesionālās izglītības centra ēkā (2.vsk) plānots realizēt sekojošas programmas:

22..tab.
	Profesionālās izglītības programmas nosaukums
	Izglītojamo skaits
	Nepieciešamās iekārtas un aprīkojums
	Finansējums

	
	2009./2010.
m.g.
	2014./2015.
m.g.
	
	

	Daudzprofilu mehāniķis
	81
	100
	1.autoatslēdznieku laboratorijas aprīkojums 15 vietām

2.praktisko mācību darbnīcu -aprīkojums

3. auto diagnostikas un remonta aprīkojums
	90 000

	Viesmīlības pakalpojumu speciālists
	174

	160
	1.ēdienu tehnoloģijas laboratorijas aprīkojums,

2.viesmīlības apmācības klases aprīkojums,

3. viesnīcas praktisko darbu klase
	70 000

	Atpūtas pakalpojumu speciālists
	35


	56
	Frizieru un kosmētikas pakalpojumu laboratorija 15 vietām
	15 000

	Pārtikas produktu ražošanas tehniķis
	0
	50 (2grupas)
	Aprīkojums
	25 000

	Kopā:
	200 000 


Tālākizglītības programmās Dobeles Amatniecības vidusskola apmāca bezdarbniekus sadarbojoties ar Nodarbinātības Valsts aģentūru. Programmu apjoms – no 480 līdz 640 apmācību stundām. Reorganizācijas plāns paredz ieviest profesionālās pilnveides programmas ar īsāku apmācības laiku un vakara apmācību izglītojamajiem, kuri strādā. Pēc viena gada programmām ir pieprasījums no jauniešiem pēc vispārējās vidējās izglītības apgūšanas – virpotājs, atslēdznieks, apdares darbu strādnieks u.t.t. Izglītības iestāžu apvienošana nodrošinās elastīgu un efektīvu resursu izmantošanu. Sagatavotas apmācību programmas jauniešiem, kuri nav beiguši pamatskolu, korekcijas programmās. Plāns paredz, ka 2014./2015.gadā klātienes programmās būs 400 izglītojamo. Dienesta viesnīcas izveidošana Dobelē sekmēs audzēkņu piesaisti no Tukuma un Saldus novadiem. Pašlaik no Tukuma novada mācās 16 audzēkņi, no Saldus – 10, bet Plāns paredz ieviest e-vides apmācību, kas sekmētu strādājošo jauniešu iesaistīšanu profesionālās izglītības programmās.
4.5 nozaru atbalsts/sadarbība
Abām arodvidusskolām ir izveidota ilgstoša un stabila sadarbība ar ražošanas un servisu uzņēmumiem, ārzemju partneriem, tiek realizēti gan sadarbības, gan investīciju piesaistes projekti cilvēkresursu attīstībā, mācību bāzes un infrastruktūras pilnveidošanā.
Apguldes arodvidusskolai ir pastāvīga ilggadīga sadarbība ar uzņēmumiem «SIA Būvfirma L.B.K.», SIA «R.C.F.», SIA «Vītols», SIA «KNAUF», «Knauf Akadēmija», SIA «SAKRET», SIA «CAPAROLLA», SIA «MAPEI», SIA «RESTAURATORS», SIA «SKONTO BŪVE», SIA «KALNOZOLS». Šie uzņēmumi ir galvenie finansiālie atbalstītāji praktisko mācību procesa kvalitatīvai nodrošināšanai un jaunāko tehnoloģiju izmantošanai apmācību procesā gan pedagogiem, gan audzēkņiem. Apmācību process ir augsti kvalificēts, to apliecina audzēkņu labie rezultāti visos profesionālos konkursos gan Latvijā, gan ārzemēs. Skolā veiktie pasākumi nodrošinājuši audzēkņu sekmīgu iekļaušanos darba tirgū.
Dobeles Amatniecības vidusskola autoremontā sadarbojas ar uzņēmumiem Dobelē, kuri nodrošina audzēkņu prakses – SIA «Raivo», «Baltijas autoserviss», SIA «Autoamatnieks», SIA «Dobeles autobusu parks». Pasniedzēju teorētiskajā sagatavotībā partneris ir Latvijas Transporta līdzekļu apdrošināšanas birojs, kurš regulāri informē skolas pasniedzējus par aktualitātēm un nodrošina ar mācību materiāliem e-vidē. Apmācība tiek veikta izmantojot lielu starptautisku uzņēmumu rīkotos seminārus. Viesmīlības un ēdināšanas pakalpojumu jomā skola sadarbojas ar visiem ēdināšanas uzņēmumiem Dobelē un plaši atpazīstamiem Rīgā: «Lido», «Vincents», «Lāči». Visi audzēkņi tiek nodrošināti ar prakses vietām – tur bieži pēc valsts kvalifikācijas prakses audzēkņi arī tiek pieņemti darbā. Pastāvīga sadarbība skolai ir Nodarbinātības Valsts aģentūras Dobeles nodaļu. Darba devēji piedalās ieskaišu un eksāmenu vērtēšanā. Skola rīko konferences sadarbības uzlabošanai ar sociālajiem partneriem, organizē ekskursijas uz uzņēmumiem, kurus vada vai kuros strādā skolas absolventi. Sadarbības partneris ir arī Vācijas Nodarbinātības dienests, kas nodrošina jauniešu prakses vietas Vācijas kūrortos vasaras sezonā. Katrs praktikants tiek izvērtēts 6 kritērijos, lai gūtu pārliecību par jauniešu sagatavotību Eiropas Savienības darba tirgus prasībām. 2009.gadā skola rada iespēju praktizēties Francijā. Tiek organizētas papildus apmācības svešvalodās.
4.6 risku un iespēju analīze – pieprasījums reģionā
Vērtējot iespējamos ilgtermiņa darbības nosacījumus, demogrāfisko faktoru, konkurenci, nodarbinātības rādītājus absolventu vidū, jāsecina, ka laika posmā līdz 2015.gadam, nepastāv risks, ka pēc reorganizācijas Dobeles multifunkcionālais profesionālās izglītības centrs nebūs nodrošināts ar pietiekamu izglītojamo skaitu, vai producēs potenciālos bezdarbniekus. Izvēlētās programmas daļēji jau ir aprobētas un arī absolventu nodarbinātības rādītāji liecina, ka tās atbilst darba tirgus prasībām ne tikai Latvijā. Riski ir saistīti ar Latvijas ekonomiskās attīstības iespējamajām negatīvajām prognozēm, ja ekonomikas atveseļošanās ieilgs un padziļināsies sociālās problēmas. Ja darbaspēka aizplūšanas tempi nesamazināsies, Zemgales reģionā var rasties ekonomikas atlabšanai nelabvēlīga situācija, jo samazinoties iedzīvotāju skaitam, saruks pieprasījums pēc precēm un pakalpojumiem nozarēs, kuru speciālistus gatavos novada izglītības iestādes. Šādā situācijā ieguldītie resursi nesniegs plānoto efektu. Šo faktoru nevar ietekmēt ne novada, ne izglītības iestāžu darbība.
Dobeles Amatniecības vidusskolas absolventu nodarbinātības rādītāji liecina, ka audzēkņi tiek sagatavoti tautsaimniecībai vajadzīgās nozarēs un atbilstošā kvalitātē:

23.tab.
2006./2007. mācību gads.

	Nr.p.k.
	Izglītības programma, kvalifikācija, 
	Kvalifikācijas līmenis
	2006./2007.m.g. absolventu skaits
	Strādā savā profesijā
	Strādā citā profesijā
	Turpina mācīties (klātienē)
	Nestrādā 

	1.
	Ēdināšanas serviss, ēdināšanas servisa speciālists
	3
	13
	6
	2
	5
	-

	2.
	Frizieru pakalpojumi, frizieris
	2
	10
	10
	-
	-
	-

	3. 
	Autotransports, automehāniķis
	3
	17
	10
	5
	2
	-


2007./2008. mācību gads.

	Nr.p.k.
	Izglītības programma, kvalifikācija 
	Kvalifikācijas līmenis
	2007./2008.m.g. absolventu skaits
	Strādā savā profesijā
	Strādā citā profesijā
	Turpina mācīties (klātienē)
	Nestrādā 

	1.
	Ēdināšanas pakalpojumi, ēdināšanas pakalpojumu speciālists
	3
	16
	9
	6
	-
	1

	2.
	Frizieru pakalpojumi, frizieris
	2
	13
	6
	3
	4
	-

	3.
	Autotransports, automehāniķis
	3
	9
	7
	1
	-
	1


2008./2009. mācību gads.

	Nr.p.k.
	Izglītības programma, kvalifikācija 
	Kvalifikācijas līmenis
	2008./2009 m.g. absolventu skaits
	Strādā savā profesijā
	Strādā citā profesijā
	Turpina mācīties (klātienē)
	Nestrādā 

	1.
	Ēdināšanas pakalpojumi, ēdināšanas pakalpojumu speciālists
	3
	25
	16
	6
	-
	3

	2.
	Frizieru pakalpojumi, frizieris
	2
	10
	5
	4
	-
	1

	3.
	Autotransports, automehāniķis
	3
	11
	6
	5

no tiem 2 
ārzemēs
	-
	-


95% audzēkņu atrod darbu – lielākā daļa savā specialitātē; piemēram, frizieri – ap 85%, ēdināšanas speciālisti – ap 56%, automehāniķi – 53%.

Analizējot reģionālo pārtikas nozares attīstību un darbaspēka pieprasījumu tajā, ir jāpiemin, ka Dobeles novadā ir vairāki uzņēmumi, kas darbojas šajā sfērā, piemēram, SIA „Gaļas pārstrādes uzņēmums Nākotne”, a/s „Dobeles dzirnavnieks” u.c., kā arī zemnieku saimniecības, kas nodarbojas ar piena, gaļas, augļu un dārzeņu pārstrādi. Ar pārtikas pārstrādi nodarbojas arī kaimiņu novados, kur darbojas tādi uzņēmumi, piemēram, kā a/s „Agrofirma Tērvete”, SIA „Silāres” (Tērvetes novads), SIA „Bēnes PB”, SIA „Karaļavoti”, SIA „Lielauces kliņģeris” (Auces novads), a/s „Druvas pārtika”, SIA „Saldus gaļas kombināts”, z/s „Līvi” (Saldus novads), SIA „Kronis”, ražotne Bauskas alus”, SIA „Bauskas klēts”, (Bauskas novads), a/s „Jaunpils pienotava” (Jaunpils novads), a/s „Tukuma piens”, SIA „Tukuma gaļas kombināts”, SIA „Dārzeņu pasaule” (Tukuma novads), a/s „Jelgavas maiznieks”, SIA „Zelta vārpa 5”, SIA „Franču gaume”, a/s „Jelgavas gaļas kombināts”, IK „Kims un Ko”, SIA „Lauku labumi” (Jelgavas novads). Vērtējot pārtikas produktu ražošanas tehniķa profesijas pieprasījumu ilgtermiņā, Dobeles novadā, kā arī tuvākā apkārtnē ir vairāki tūrisma un sabiedriskās ēdināšanas uzņēmumi, kas noteikti attīstīs un paplašinās savu uzņēmējdarbību arī pārtikas pārstrādes sfērā, tādā veidā palielinot pieprasījumu pēc šādiem speciālistiem.
Novadā profesionālo izglītības programmu realizācijā ir pietiekams kvalificēta pedagoģiskā personāla potenciāls, iestrādnes, tradīcijas, rezultāti un materiālā bāze. Izveidota partnerība un sadarbība ar ražošanas uzņēmumiem, nodrošinātas prakses vietas.

4.7 iekārtu raksturojums – pašlaik, nepieciešamie uzlabojumi
Apguldes Arodvidusskola.
1. Lai sekmīgi apgūtu mācību programmas – «Apdares darbu tehniķis» un «Lauksaimniecības ražošanas uzņēmuma vadītājs» (mācību ilgums 4 gadi), skolai ir nepieciešamā mācību bāze, bet tā ir jāmodernizē un jāpilnveido ar jaunākajām tehnoloģijām. 

2. Skolai ir laba mācību laboratorija, lai nākotnē varētu apgūt mācību programmu – «apkures krāšņu podnieks» ar mācību ilgumu 1 gads un dotu iespēju apgūt tālākizglītības programmas kvalifikācijā - mūrnieks un apdares darbu strādnieks ar mācību ilgumu 3 gadi. 

3. Izskatot iespējas un novērtējot mācību materiālo bāzi, skola var uzsākt mācību programmas – «Inženiertīklu un iekārtu tehniķis» apgūšanu, bet ir nepieciešams uzlabot un atjaunināt inženiertīklu iekārtas, aprīkojumu, kā arī nomainīt nolietojušos materiāli tehniskos līdzekļus. 

Dobeles Amatniecības vidusskola.
4. Autoremonta apmācībai sava aprīkojuma skolai nav, pašreiz izmanto uzņēmuma «Autoamatnieks» bāzi. Arī pārējām izglītības programmām iekārtas ir novecojušas. 

5.Finansējuma piesaistes avoti, iespējas, secība.

24.tab.
	Dobeles novads
	Objekts
	 Veicamie darbi
	Finansējuma avoti 
	 Aprēķins

	
	
	
	3.1.1.1
	3.1.3.2
	KPFI 
	

	Apgulde

 

 
	1.skolas ēka
	fasādes siltināšana
	 
	 
	136 000
	 

	
	2.papildkorpuss
	fasādes siltināšana
	 
	 
	38 000
	 

	
	3.komunikācijas
	Ārējās
	 
	 
	 
	 

	Dobeles

 2.vsk.

 

 
	4.skolas ēka
	Energo-efektivitātes uzlabošana
	 
	450 000
	 
	 

	
	5.piebūve 1500m
	Celtniecība
	900 000
	 
	 
	 

	
	6.komunikācijas
	Ārējās
	 
	250 000
	 
	 

	
	7.iekārtas, aprīkojums
	 
	400 000
	 
	 
	 

	 
	 
	Kopā
	1 300 000
	700 000
	174 000
	2 174 000

	 
	 
	PVN
	273 000
	147 000
	36 540
	456 540

	 
	 
	Summa
	1 573 000
	847 000
	210 540
	2 630 540


6.Ieguldījumu efektivitātes rādītāji ilgtermiņā.

Iegūstamās profesijas saglabās perspektīvi, un pieprasījums pēc tām paredzams ilgtermiņā kā profesionālās sākotnējās izglītības programmām. Esošā un uzlabotā materiāli tehniskā bāze sekmēs arī profesionālās pilnveides un tālākizglītības programmu realizāciju iepriekš minētajās profesijās.
Energoefektivitātes rādītājus ieguldījumu efektivitātes kontekstā pirms un pēc renovācijas veikšanas skatīt 25. un 26.tabulā.

25.tab.
	Nr.

p.

k.
	Nekustamā īpašuma objekta nosaukums
	kWh/m2
2009.gadā
	Plānotais kWh/m2
gadā 2013.gadā

 (ne vairāk kā 100 kWh/m2)
	Nepieciešamais finansējums, Ls

	1. 
	Dobeles 2.vidusskola
	184
	90,2
	450 000

	2.
	Apguldes arodvidusskolas adm.korpuss
	161
	63
	136 000

	3.
	Apguldes arodvidusskolas 3.papildkorpuss
	129
	53
	38 000


26.tab.

	Iestādes nosaukums
	m2
	Siltum-enerģijas patēriņš pirms renovācijas veikšanas kWh/m2
	Siltum-enerģijas patēriņš pēc renovācijas veikšanas kWh/m2
	Ietaupītās kWh/m2
	Ieguldījums Ls/m2
	Ietaupītās kWh uz ieguldīto Ls

	Dobeles 2.vidusskola
	2927,7
	184
	90,2
	93,8
	153,7
	0,61

	Apguldes arod-

vidusskolas adm.korpuss
	4093
	161
	63,24
	97,76
	29,81
	3,28

	Apguldes arod-

vidusskolas 3.papild-korpuss
	1979,9
	129
	53,13
	75,87
	19,19
	3,95


Dati par prognozējamiem ieguvumiem pēc renovācijas veikšanas ir gūti no veiktajiem energoauditiem, kas Dobeles 2.vidusskolā ir veikts 2009.gadā, savukārt, Apguldes arodvidusskolā – 2010.gadā.

27.tab.

	Iestādes nosaukums
	Apkures izmaksas Ls/gadā pirms renovācijas
	Apkures izmaksas Ls/gadā pēc renovācijas
	Ietaupījums

Ls/gadā

	Dobeles 2.vidusskola
	14 400
	8 155
	6 245

	Apguldes arodvidusskola (adm.korpuss un 3.papildkorpuss)
	12 449
	5 081
	7 368


Papildus vēršam uzmanību, ka Dobeles Amatniecības vidusskolas izmaksas no pašvaldības budžeta 2009.gadā ir 79 649 Ls, tajā skaitā, izdevumi par komunālajiem pakalpojumiem 15 000 Ls un izdevumi atalgojumam tehniskajiem darbiniekiem – Ls 36 688. Dobeles novada profesionālās izglītības skolu optimizācijas rezultātā paredzēts ietaupīt iepriekš minētos finanšu līdzekļus.
7.Alternatīvo risinājumu salīdzinājums.

7.1 renovācijas izmaksas

7.2 jauna objekta būvniecības izmaksas.

7.3 ES struktūrfondu turpmāka piesaiste.

28.tab.

	Nr.

p.

k.
	Nepieciešamie uzlabojumi
	Plusi
	Mīnusi

	1. 
	Apguldes arodvidusskolas skolas ēkas un papildkorpusa fasādes siltināšana
	1.Apgules AVS skolas ēkā tiks samazināts siltumenerģijas patēriņš no 161 kWh/m2 uz 63.24 kWh/m2.

2. Apguldes AVS 3.papildkorpusā tiks samazināts siltumenerģijas patēriņš no 129 kWh/m2 uz 53.13 kWh/m2.

3.Ēku energoefektivitātes paaugstināšanas izmaksas 29.81 Ls/m2 skolas ēkā un 19.19 Ls/m2 3.papildkorpusā.
	1.Ja netiks veikti fasādes siltināšanas darbi, tad netiks samazinātas izmaksas par piegādāto enerģiju.

2.Netiks samazināts siltumenerģijas patēriņš.

	2.
	Dobeles 2.vidusskolas skolas ēkas renovācija
	1.Pieaugs īpašuma vērtība un izmantošanas ilgtspēja.

2.Uzlabosies ēkas telpu funkcionalitāte un komforta līmenis telpās.

3. Tiks samazināts siltumenerģijas patēriņa samazinājums no 184 kWh/m2 uz 90,2 kWh/m2.

4.Tiks samazināta maksa par siltumenerģiju līdz 0,23 Ls/m2, pieņemot, ka siltuma izmaksas ir 30.88 Ls /MWh.

5.Ēkas renovācijas izmaksas – 153.70 Ls/m2.

6.Tiks pārtraukta norobežojošo konstrukciju bojāšanās.
	1. Ja netiks veikta ēkas renovācija, tad turpināsies ēkas būvkonstrukciju un inženierkomunikāciju nolietošanās un bojāšanās.

 2.Netiks samazinātas izmaksas par piegādāto enerģiju.



	3.
	Dobeles 2.vidusskolas piebūves celtniecība
	1.Laboratoriju un darbnīcu kompleksa būvniecības izmaksas – 600 Ls/m2.

2.Nodrošinājums ar mācību procesam nepieciešamajām iekārtām.
	Netiks nodrošināti profesionālās un arodizglītības audzēkņi ar mācību procesam nepieciešamajām iekārtām un materiāli tehnisko bāzi.


Abas izglītības iestādes ir ar ievērojumu pieredzi investīciju projektu gatavošanā un realizācijā. ES struktūrfondu un citu finansējuma avotu piesaistē profesionālās izglītības programmu un infrastruktūras pilnveidošanai tiek sniegts Dobeles novada pašvaldības atbalsts.

Kopsavilkums

Dobeles Amatniecības vidusskolas un Apguldes Arodvidusskolas attīstības stratēģijā analizēta pašreizējā situācija un tās attīstības tendences – pieprasījums pēc abu izglītības iestāžu sagatavotajiem speciālistiem atbilstoši ekonomikas specifikai, demogrāfiskie rādītāji un to prognozējamās izmaiņas, izglītības infrastruktūras stāvoklis un nepieciešamie uzlabojumi, kā arī izvērtētas iespējas un nepieciešamība saglabāt profesionālo izglītību Dobeles novadā reorganizācijas ceļā palielinot resursu izmantošanas efektivitāti, kā arī piesaistot investīcijas, pilnveidot izglītības un tās infrastruktūras kvalitāti. 

Attīstības stratēģijā apskatītas ekonomikas attīstības tendences profesionālo izglītības iestāžu sagatavoto speciālistu pieprasījuma kontekstā un secināts, ka pieprasījums trīs gadu griezumā ir stabils, un absolventu nodarbinātība pārsniedz 90%, turklāt lielākā daļa darbu atrod – apgūtajā specialitātē. Vienlaicīgi analizētas demogrāfiskās situācijas izmaiņas laika posmā līdz 2015.gadam Dobeles novadā, kā arī blakus esošajos novados bijušā Dobeles rajona teritorijā. Demogrāfiskie rādītāji parāda, ka pašreizējais audzēkņu skaits profesionālās izglītības programmās – 450, nesamazināsies tik būtiski, lai nenodrošinātu pieprasījumu ap 400 vietām klātienes profesionālās izglītības programmās. Tai pašā laikā viennozīmīgi jāsecina, ka divu profesionālās izglītības iestāžu pastāvēšana Dobeles novadā ir ekonomiski neefektīva, tādēļ stratēģijā piedāvātais risinājums par multifunkcionāla Dobeles novada profesionālās izglītības centra izveidi paredz iespējami efektīvi izmantojot esošos resursus un piesaistot papildus investīcijas, reorganizēt sistēmu, lai tā būtu ilgtspējīga ar labiem efektivitātes rādītājiem. Analizējot iespējamos riskus, secināts, ka tie galvenokārt ir ārēji, no iestāžu un novada pašvaldības darbības neatkarīgi nelabvēlīgi sociāli ekonomiskie faktori, kas saistīti ar valsts ekonomikas neiziešanu no recesijas ilgtermiņā.

Stratēģijā piedāvātais risinājums paredz profesionālās izglītības sistēmas reorganizāciju kontekstā ar vispārizglītojošo skolu tīkla optimizāciju atbilstoši demogrāfiskajiem rādītājiem. Kontekstā ar esošās infrastruktūras un tās attīstības iespēju analīzi, secināts, ka Dobeles Amatniecības vidusskolas ēku nav ekonomiski izdevīgi turpmāk izmantot izglītības funkciju veikšanai, vienlaicīgi nav lietderīgi pilnībā atteikties no Apguldes arodvidusskolas bāzes izmantošanas, kaut arī tas no uzturēšanas ekonomiskā izdevīguma viedokļa ir dārgāk. Tomēr no infrastruktūras stāvokļa un labās materiāli tehniskā bāzes viedokļa ir lietderīgi turpināt realizēt profesionālās izglītības programmas, samazinot šim mērķim nepieciešamo ēku skaitu. Piedāvātais risinājums – profesionālās izglītības reorganizāciju realizēt iekļaujot 3 izglītības iestādes – Dobeles 2.vidusskolu, Dobeles Amatniecības vidusskolu un Apguldes arodvidusskolu. Dobeles 2.vidusskolu, piesaistot investīcijas, paplašināt ar 1 500m2 piebūvi – laboratoriju korpusu, reorganizēt par multifunkcionālu Dobeles novada profesionālās izglītības centru, kuram vienlaicīgi ir mācību bāze arī Apguldē. Centrā paredzēts saglabāt vispārizglītojošās vidusskolas programmas apmēram 100 izglītojamiem, pamatā ieviešot 7-8 specializētās profesionālās izglītības programmas, vienlaicīgi piedāvājot arodizglītības programmas, kuras iespējams elastīgi pielāgot darba tirgum, piedāvājot tālmācības un citus neklātienes un vakara izglītības ieguves veidus. 

Investīciju piesaistē stratēģijā plānoti trīs galvenie finansēšanas avoti, lai sekmīgi veiktu sistēmas reorganizāciju, vienlaicīgi izglītības iestādes jau pašlaik realizē un turpina piesaistīt struktūrfondu investīcijas mācību kvalitātes un materiāli tehniskās bāzes uzlabošanā. Šajā procesā tiks uzsākta sistematizācija atbilstoši Dobeles novada stratēģiskajiem mērķiem.  
Pielikumi
Pielikums Nr.1 – Rīcības plāns profesionālās izglītības sistēmas reorganizācijai un kvalitātes pilnveidei.
Pielikums Nr.2 – Dobeles novada Profesionālās izglītības centra konceptuālā struktūra.

Pielikums Nr.3 – Dobeles novada Profesionālās izglītības iestāžu teritoriju un ēku izvietojuma plāni.

Pielikums Nr.4 – Platība uz vienu izglītojamo profesionālajās izglītības iestādēs 2009.g. un 2015.g. (tabula).

Pielikums Nr.5 – Finansējuma pieprasījuma kopsavilkums 2010.g.- 2012.g.

Pielikums Nr.6 – Dobeles novada pašvaldības atzinums.
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� Dobeles novada Izglītības pārvaldes 2009.gada dati


� Dobeles novada Izglītības pārvaldes 2009.gada dati





� Dobeles, Auces un Tērvetes novadu Dzimtsarakstu nodaļu dati
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